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1 ENQUADRAMENTO E CARATERIZAGAO GERAL

O presente convite para apresentacdo de candidaturas (AAC) estabelece as condi¢Bes de atribuicdo

dos apoios a conceder no ambito dos fundos europeus estruturais e de investimento (FEEI), através

10

do Fundo Social Europeu (FSE), nos termos previstos nos n.2s 1 e 6 do artigo 16.2 do Decreto-Lei n.

10

159/2014, de 27 de outubro, alterado pelos Decretos-Lei n.2 215/2015, de 6 de outubro, e n.
88/2018, de 6 de novembro, conjugados com o artigo 9.2 do Regulamento Especifico do Dominio da
Inclusdo Social e Emprego, publicado em anexo a Portaria n.2 97-A/2015, de 30 de marco, alterada
pelas Portarias n.2 181-C/2015, de 19 de junho, n.2 265/2016, de 13 de outubro, n.2 41/2018, de 1
de fevereiro, n.2 235/2018, de 23 de agosto, e n.2 66/2019, de 20 de fevereiro, que o republica.

As operacdes a apoiar enquadram-se no Eixo Prioritario 6 — Emprego e Mobilidade dos
Trabalhadores - do Norte 2020, destinando-se o presente convite a financiar projetos realizados no

ambito do Programa de Estdgios Profissionais na Administracdo Local (PEPAL).

O quadro seguinte enquadra e apresenta uma caraterizacdo geral do apoio em apreco.

Eixo Prioritario 6 Emprego e Mobilidade dos Trabalhadores

Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a

Objetivo Tematico 8 mobilidade dos trabalhadores

Acesso ao emprego pelos candidatos a emprego e os inativos, incluindo
Prioridade de desempregados de longa duragdo e pessoas afastadas do mercado de

Investimento 8.1/8i trabalho, igualmente através de iniciativas locais de emprego e de apoio a
mobilidade dos trabalhadores.

Objetivo Especifico 6.1.1 Insergdo de inativos e de desempregados no mercado de trabalho

Tipologia de Intervencdo 18 Integracdo de jovens e/ou adultos no mercado laboral

Tipologia de Operagdo 69 PEPAL (Programa de Estagios Profissionais na Administragdo Local)
Acesso ao emprego pelos candidatos a emprego e os inativos, incluindo

Dominio de Intervengio 102 desempregados de longa duragdo e pessoas afastadas do mercado de

trabalho, igualmente através de iniciativas locais de emprego e de apoio a
mobilidade dos trabalhadores

Regulamento Especifico Regulamento Especifico do Dominio da Inclus3o Social e Emprego

Fundo Fundo Social Europeu

Participantes desempregados que beneficiam dos estagios profissionais na

Indicador de Realizagdo 0.08.01.03.E . ~
administragdo local

Participantes empregados seis meses depois de terminada a participacdo

Indicadores de Resultado R.08.01.03.E . - . ~
num estagio profissional na administragdo local

Data de

39 dia Util seguinte ao da publicagdo do presente convite
abertura

Periodo de

Candidaturas

Data de termo | 30 dias seguidos apds a data de abertura, até as 17h59m59s
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O afastamento do mercado de trabalho na Regido do Norte incide, sobretudo, entre os grupos mais
jovens da sociedade e entre os inativos com baixas qualificacdes e reduzida empregabilidade. Neste
contexto, a integracdo de jovens no mercado de trabalho e a melhoria das suas qualificacGes através
de estagios profissionais, designadamente, nos organismos da Administracdo Local, é uma prioridade

das politicas publicas.

Os estagios profissionais pretendem contribuir para a recomposicdo das competéncias do capital

humano e para a empregabilidade futura do individuo.

O PEPAL permite, assim, uma melhor adequacdo as necessidades e prioridades locais, disponibilizando
aos estagiarios acesso a areas e atividades onde exista uma procura efetiva no mercado laboral local e

possibilita a abertura da administracdo local a participacdo de jovens capacitados.

No ambito do presente Aviso pretende-se financiar estagios profissionais na Administracdo Local
realizados no ambito da 6.2 edicdo do PEPAL (12 e 22 fases) que se encontram regulamentados nos

termos dos diplomas normativos enquadradores da politica publica abaixo indicados:

12 fase

22 fase

- Decreto-Lei n? 166/2014, de 6 de novembro, que
estabelece o regime juridico do Programa de Estagios
Profissionais na Administracdo Local (PEPAL);

- Portaria n? 254/2014, de 9 de dezembro, que
regulamenta o PEPAL instituido pelo Decreto-Lei n.?
166/2014, de 6 de novembro;

- Portaria n.2 201/2018, de 11 de julho, que fixa o
nuimero maximo de estagiarios a recrutar no ambito da
12 fase da 62 edigdo do PEPAL;

- Despacho n.2 8673/2018, do Secretario de Estado das
Autarquias Locais, que fixa a distribuicdo dos estagios
pelas entidades promotoras.

- Decreto-Lei n? 166/2014, de 6 de novembro, que
estabelece o regime juridico do Programa de Estagios
Profissionais na Administracdo Local (PEPAL), com as
alteragbes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei
n.2 46/2019, de 10 de abril;

- Portaria n.2 114/2019, de 15 de abril, que regulamenta
o PEPAL instituido pelo Decreto-Lei n.2 166/2014, de 6 de
novembro;

- Portaria n.2 142/2019, de 14 de maio, que fixa em 2100
o0 nUmero maximo de estagidrios a recrutar no ambito da
segunda fase da 62 edi¢do do PEPAL;

- Despacho n.2 8035/2019, de 11 de setembro, do
Secretario de Estado das Autarquias Locais, que fixa a
distribuicdo dos estagios pelas entidades promotoras.

2 OBIJETIVOS

A presente tipologia de operagdes pretende promover a integracao de jovens no mercado de

trabalho, tendo como objetivos:
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a) Possibilitar aos jovens com qualificacdo superior a realizacdo de um estdgio profissional, em
contexto real de trabalho, que crie condi¢Bes para uma mais rapida e facil integracdo no mercado de

trabalho;

b) Promover novas formacGes e novas competéncias profissionais, que possam potenciar a

modernizacdo dos servicos publicos;

¢) Garantir o inicio de um processo de aquisicdo de experiéncia profissional em contacto e

aprendizagem com as regras, as boas praticas e o sentido de servico publico;

d) Fomentar o contacto dos jovens, desighadamente os que ndo trabalham ndo estudam, nem se
encontrem em formacdo, com outros trabalhadores e atividades, evitando o risco do seu
isolamento, desmotivacdo e marginalizacdo e contribuindo para a melhoria do seu perfil de

empregabilidade.

3 TIPOLOGIA DE OPERACAO E ACOES ELEGIVEIS
3.1 Tipologia de operag0es elegiveis

E elegivel, para efeitos de financiamento no presente convite, a tipologia de operacdes prevista na
alinea b) do artigo 18.2 do Regulamento Especifico do Dominio da Inclusdo Social e Emprego (REISE),
denominada — Estagios PEPAL, nos termos dos diplomas normativos enquadradores da politica publica

identificados no ponto 1.

3.2 Critérios de elegibilidade das operagdes

Sdo elegiveis, para efeitos de financiamento, os estagios profissionais que respeitem os requisitos de
elegibilidade, bem como o respetivo numero e distribuicdo estabelecidos na legislacdo de

enquadramento identificada no ponto 1.

4 AMBITO GEOGRAFICO

O presente AAC tem aplicacdo na Regidgo NUTS Il do Norte.
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5  BENEFICIARIOS ELEGIVEIS
5.1 Natureza dos Beneficiarios

Sdo elegiveis os seguintes beneficidrios:

a) Na 12 fase da 62 edi¢cdo, o municipio de Caminha, conforme decorre do disposto no artigo
4.2 da Portaria n.2 201/2018, conjugado com o Despacho n.2 8673/2018, de 11 de setembro,

do Secretario de Estado das Autarquias Locais.

b) na 2.2 fase da 6.2 edicdo do PEPAL, dentre as entidades previstas na alinea c) do n.2 1 do
artigo 25.2 do REISE, as entidades promotoras previstas no Regime Juridico do PEPAL
(Decreto-Lei n.2 166/2014, de 6 de novembro, com as alteraces que lhe foram introduzidas
pelo Decreto-Lei n.2 46/2019, de 10 de abril), tal como identificadas no Despacho n.2

8035/2019, de 11 de setembro, do Secretério de Estado das Autarquias Locais.

5.2 Critérios de Elegibilidade da Entidade Beneficiaria

As entidades beneficidrias supra identificadas devem assegurar e declarar que cumprem os critérios
previstos no artigo 13.2 e que ndo estdo abrangidas pelos impedimentos e condicionamentos
previstos no artigo 14.2, ambos do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na redacdo atual, e

na alinea |) do n.2 1 do artigo 17.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marco, na redacdo atual.

Se para tal forem notificados, os beneficidrios deverdo comprovar o cumprimento dos critérios

acima referidos.

6 DESTINATARIOS

No que respeita a 12 fase da 62 edicdo do PEPAL, sdo destinatdrios do presente Aviso jovens que
preencham cumulativamente os requisitos previstos no artigo 4.2 do Decreto-Lei n2 166/2014, de 6
de novembro, conjugado com o definido no n® 2 do artigo 32 da Portaria n2 201/2018, de 11 de

julho, isto é:

a) Estejam a procura do primeiro emprego ou sejam desempregados a procura de novo
emprego, entendendo-se que preenche estes requisitos quem se encontre numa das

seguintes situagdes:
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i.  Nunca tenha tido registo de remuneragBes em regimes de protecdo social de
inscricdo obrigatdria e ndo se encontre inscrito em qualquer sistema de ensino ou

formacdo profissional a tempo inteiro;

ii.  Esteja inscrito nos servicos de emprego do Instituto do Emprego e da Formacdo

Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), na qualidade de desempregado.

b) Tenham até 29 anos de idade, inclusive, aferidos a data de inicio do estagio; no caso de

pessoas com deficiéncia e ou incapacidade, esse limite é de 35 anos;

c) Possuam cursos tecnoldgicos de nivel secundario de educacdo, regulados pela Portaria n.2
550-A/2004, de 21 de maio, alterada pelas Portarias n.2 260/2006, de 14 de marco, e
207/2008, de 25 de fevereiro, ou habilitacdo superior nas areas de arquitetura, das ciéncias

geograficas, das ciéncias juridicas, da engenharia, do planeamento territorial e da topografia.

Jd no que se refere a 22 fase da 62 edicdo do PEPAL, sdo destinatdrios do presente Aviso jovens que
preencham cumulativamente os requisitos previstos no artigo 4.2 do Decreto-Lei n? 166/2014, de 6
de novembro, na sua atual redagdo, conjugado com o definido na Portaria n.2 142/2019, de 14 de

maio, isto é:

d) Estejam inscritos nos servicos de emprego do Instituto do Emprego e da Formacédo

Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), na qualidade de desempregados.

e) Tenham até 30 anos de idade, inclusive, aferidos a data de inicio do estdgio; no caso de
pessoas com deficiéncia e ou incapacidade, esse limite é de 35 anos. As entidades
promotoras podem solicitar a dispensa deste requisito da idade (os referidos limites de 30
ou 35 anos) mediante requerimento devidamente fundamentado e com parecer favoravel

da DGAL.

f)  Sejam detentores de licenciatura, ou, quando ao abrigo das disposi¢des do n.2 4 do referido
artigo 4.2, sejam detentores de diploma de curso técnico superior profissional (CTeSP) ou

curso tecnoldgico de nivel secundario.

7  INDICADORES DE REALIZAGAO E RESULTADO A ALCANGAR

7.1. Nos termos do n.2 3 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na redagdo
atual, o grau de cumprimento dos resultados acordados no &mbito de uma candidatura releva como

critério de determinacdo do montante de apoio financeiro a conceder, na operagdo em causa e no
8
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momento do pagamento do saldo final, e constituird fator de ponderacdo no procedimento de
selecdo de candidaturas subsequentes dos mesmos beneficidrios, independentemente dos fundos e

das tipologias de operacdes.

Devem ser contratualizados com os beneficidrios, em sede de decisdo de aprovacdo da candidatura,
os resultados a atingir no dambito da operacdo apoiada, nos termos do artigo 7.2 do REISE e
considerando o nimero maximo de vagas definidas nos Despachos n.2 8673/2018 e n.2 8035/2019, ,

do Secretario de Estado das Autarquias Locais.

A entidade beneficidria devera identificar na candidatura os indicadores de resultado a
contratualizar com a Autoridade de Gestdo (metas a atingir), bem como os indicadores de
realizacdo, tal como identificados no quadro-sintese do ponto 1 deste Convite, com a respetiva

fundamentacdo de valores de referéncia, metas e o ano-alvo.

Em caso de aprovacdo da candidatura, as entidades beneficidrias ficam ainda obrigadas a recolher e
sistematizar toda a informacdo necessaria ao apuramento dos Indicadores Comuns para os apoios
do FSE definidos no Anexo | do Regulamento (UE) n2 1304/2013, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 17 de dezembro, colaborando com a Autoridade de Gestdo na sua quantificacdo e no

reporte a Comissao Europeia.

Cada entidade beneficidria devera dotar-se dos mecanismos adequados para poder comprovar, no
encerramento da operagao, designadamente em sede de saldo final e 6 meses apds a conclusdo da

mesma, o alcance das metas previamente contratualizadas com a AG.

7.2. As metas deverdo ter como referéncia os valores minimos apresentados no quadro infra, de
modo a que as candidaturas concorram para os indicadores de realizagdo e de resultado do

Programa Operacional Regional do Norte, tal como identificados no referido ponto 1, a saber:

Tipo de Indicadores Unidade de Meta 2023
Indicador Medida
Participantes desempregados que beneficiam dos

estagios profissionais na administracdo local

REALIZACAO N.© (1)

Participantes empregados seis meses depois de
RESULTADO terminada a participagdo num estagio profissional na % (2)
administracdo local.

(1) Somatdrio de todos os participantes no estadgio PEPAL abrangidos na operacdo. Meta a definir
pelo beneficidrio em sede de candidatura, respeitando o n.2 maximo definido nos Despachos n.2
8673/2018 e n.2 8035/2019, , do SEAL.
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(2) N2 de participantes empregados seis meses depois de terminada a participacdo num estagio
profissional na administragdo local/N2 de participantes que beneficiam dos estagios
profissionais*100. Meta a definir pelo beneficidario em sede de candidatura, em termos
compativeis com a meta de 2023 identificada no Programa Operacional (35 %).

7.3. Consideram-se cumpridas as metas contratualizadas em sede de aprovacdo da candidatura e
constantes do termo de aceitacdo, quando a percentagem de cumprimento for de pelo menos 90 %

do contratualizado.

Abaixo desse limiar sera aplicada uma correcdo financeira proporcional a percentagem do
incumprimento da meta, que pondera de forma equitativa a meta do indicador de realizacdo e do
indicador de resultado sobre uma base de incidéncia de 10 % do montante a aprovar em saldo,

conforme simulador disponivel em anexo ao presente aviso (cf. Anexo IIl).

7.4. O disposto no nimero anterior serad aplicado uma vez decorrido o periodo de 6 meses apds a

conclusdo da operacdo, podendo implicar a reabertura do Saldo Final.

8 DOTACAO FINANCEIRA DO CONVITE
A dotacdo orcamental indicativa de FSE a atribuir as operacBes do ambito do presente Convite
abrangido é de 6 320 000€ (seis milhGes e trezentos e vinte mil euros), podendo a Autoridade de

Gestdo reforcar esta dotacdo, caso se justifique.

9 CONDICOES DE ATRIBUICAO DO FINANCIAMENTO AS OPERACOES
9.1 Formado apoio

O financiamento das operacdes reveste a forma de subvencdo ndo reembolsavel.

9.2 Taxa de cofinanciamento

Conforme estabelecido no artigo 5.2 do REISE, a taxa de cofinanciamento é de 85 % de contribuicdo
europeia mobilizada através do FSE, a incidir sobre o montante da despesa elegivel. Os restantes 15 %
constituem a contribuicdo publica nacional, assegurada pela entidade beneficidria quando se trate de

entidades previstas no n.2 5 do referido artigo.
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9.3 Modalidade de financiamento

No ambito do presente convite aplica-se a modalidade de financiamento de custos simplificados, nos

termos do n.2 1 do artigo 5.9-A do REISE.

A metodologia de custos simplificados assenta na modalidade de tabelas normalizadas de custos
unitarios, no enquadramento do estipulado na alinea b) do n.2 1 do artigo 67.2 do Regulamento Geral
(Reg. UE n.2 1303/2013, de 17 de dezembro, do Parlamento Europeu e do Conselho) e na alinea c) do
n.2 2 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo.

As tabelas de custos unitdrios tém em consideracdo o nivel de qualificacdo do Quadro Nacional de
Qualificacdes dos estagiarios, integrando 3 categorias de custos diretos no que respeita aos apoios a
atribuir aos estagiarios.

As caracteristicas da intervencdo PEPAL em matéria de duracdo, destinatarios e de apoio a assegurar
aos estagidrios, decorrem do estipulado na politica publica e tem vindo a ser desenvolvida com base
na modalidade de financiamento de tabelas normalizadas de custos unitdrios, aprovada pela
Deliberacdo n.2 19/2018, de 11 de agosto, e respetivo anexo metodoldgico, que constituem anexos ao

presente aviso, e cuja construcdo tem por base o indexante dos apoios sociais (IAS).

FORMULA DE CALCULO

Valor do Apoio relativo a cada estagiario por cada més de estagio (P x IAS) + SA + SAT

P (Ponderador) — Variavel de acordo com o nivel de qualificagdo do estagiario

IAS — Indexante dos Apoios Sociais

SA (Subsidio de alimentacdo) — Tem por referéncia um ano de 250 dias Uteis, com o limite maximo
fixado para os trabalhadores da administragdo publica

SAT (Seguro de Acidentes de Trabalho) - E determinado em funcdo do valor de mercado.

Sem prejuizo de posteriores alteracGes decorrentes quer da politica publica quer de atualizactes do

IAS, a tabela de custos unitarios aplicavel ao Aviso em apreco € a seguinte:

Custo unitario €/més

APOIOS
Custo unitario mensal da atividade engloba:
I
CUSTO ELEGIVEL FSE 1. Bolsa de estagio mensal;
2. Subsidio de alimentacdo mensal;
Estagidrio nivel 4 679,69€ 577,74 € 3. Seguro de acidentes de trabalho.
Estagiario nivel 5 723,26€ 614,77 €

Estagiario nivel 6, 7 e 8 832,20€ 707,37 €
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9.4 Despesas elegiveis

Nos termos do n.2 1 do artigo 10.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marco, alterada pelas Portarias
n.2 242/2015, de 13 de agosto, n.2 122/2016, de 4 de maio, n.2 129/2017, de 5 de abril, n.2 19/2018,
de 17 de janeiro e n.2 175/2018, de 19 de junho, o periodo de elegibilidade das despesas esta
compreendido entre os 60 dias Uteis anteriores a data da apresentacdo da candidatura e os 45 dias
Uteis subsequentes a data de conclusdo da operagdo que constituem a data limite para a
apresentacdo do saldo final, em conformidade com a alinea d) do n.2 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei

n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacao.

No que respeita a natureza e montantes, sao elegiveis as despesas identificadas na tabela do ponto

anterior, nos termos previstos na legislacdo de enquadramento do PEPAL.

O valor dos apoios concedidos pode ser objeto de reducdo quando em sede de acompanhamento ou
auditoria forem detetadas irregularidades que cologuem em causa o cumprimento integral da

legislacdo nacional.

10 DURACAO DAS OPERACOES

As candidaturas apresentadas no ambito deste convite tém uma duracdo de 24 meses, podendo
alargar-se até 31/12/2021. Excecionalmente, essa duragdo pode ser prorrogada em sede de um
pedido de alteracdo, se devidamente justificado e aceite pela Autoridade de Gestdo, designadamente
em virtude da ocorréncia das situagdes previstas no n.2 1 do artigo 102 do Decreto-Lei n.166/2014,

desde que ndo seja ultrapassada a duracdo de 36 meses.

A duracdo da operacdo é o periodo que decorre entre a data de inicio fisico da primeira a¢do
(celebragdo do primeiro contrato de estdgio) e a data de realizagdo da ultima acdo (fim do dltimo

estagio), tal como previsto no respetivo cronograma de execucdo da operacao.

11 REGRAS DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO SOBRE O FINANCIAMENTO DAS OPERAGOES

Os beneficidrios das candidaturas que venham a ser aprovadas pelo NORTE 2020 comprometem-se a
respeitar e aplicar as obrigacBes e os procedimentos de informacdo e publicidade em vigor,
resultantes das disposicdes regulamentares comunitdrias e nacionais aplicaveis, bem como das
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normas e especificacbes técnicas instituidas pela Autoridade de Gestdo em vigor a data da sua

aprovagao.

Neste contexto, salienta-se que todas as acBes de informacdo e comunicacdo, bem como qualquer
produto desenvolvido ou documento relacionado com a operacdo apoiada, de que sdo exemplo os
certificados de participacdo, devem reconhecer o apoio por fundos europeus, apresentando
obrigatoriamente os logdtipos do PO Norte 2020, do Portugal 2020 e da Unido Europeia, com
referéncia ao Fundo Social Europeu (por extenso), de acordo com os respetivos manuais de normas

gréficas disponiveis para consulta e download no Sitio do Portal 2020 https://www.portugal2020.pt e

https://www.norte2020.pt.

12 MODALIDADE E PROCEDIMENTOS PARA APRESENTACAO DAS CANDIDATURAS
12.1 Formalizagdo das candidaturas

A apresentacdo de candidaturas é efetuada através da submissdo de formuldrio eletrénico no Balcdo
do Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Balcan2020/), doravante designado por Balcdo 2020,
devendo ser instruidas de acordo com as disposi¢Bes previstas no Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de

outubro, na redacdo atual, e nos termos definidos no presente convite.

Para o efeito, o beneficidrio deverd obter a credenciacdo prévia necessdria a utilizacdo do Balcdo
2020. Com essa autenticacdo € criada uma area reservada ao beneficidrio, que inclui um conjunto de
funcionalidades, independentemente da natureza das operacBes, da regido ou do Programa

Operacional a que pretende candidatar-se.

Nessa area reservada pode ja constar um conjunto de dados relativos a caraterizacdo da entidade
beneficidria, que deve ser confirmado e completado, servindo de suporte as candidaturas a

apresentar ao Portugal 2020.

Na submissdo das candidaturas a entidade beneficidria devera selecionar o formuldrio correspondente
ao Aviso a que pretende concorrer, devendo para o efeito tomar em atencdo a respetiva sigla de
identificacdo. O formuldrio de candidatura devera ser preenchido de acordo com o “Manual de

Submissdo de Candidaturas” do Balcdo 2020.

Recomenda-se que os beneficidrios evitem a submissdo tardia das candidaturas, nomeadamente no

ultimo ou nos ultimos dias do prazo.
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12.2 Prazo para apresentagdo de candidaturas

O prazo para apresentacdo de candidaturas decorre entre o terceiro dia Util seguinte a data de

publicacdo do presente Convite e as 17h 59m 59s do trigésimo dia (seguido) apds a data de abertura.

A data e hora de entrada das candidaturas sdo as do registo que comprova a submissdo do

correspondente formuldrio no Balcdo 2020.

12.3 Numero de candidaturas a apresentar

Cada beneficidrio sé pode apresentar uma candidatura no ambito do presente convite, nela

integrando todos os estagios a realizar e que respeitem as condicdes identificadas no Aviso.

124 Documentos a apresentar
A candidatura devera ser instruida com todos os documentos identificados no Anexo | a este Convite.

Os documentos exigidos devem ser submetidos como anexo ao formuldrio de candidatura no ecra

“documentos” do SIIFSE, ndo sendo, nesta fase, aceite a sua apresentacdo por qualquer outra via.

A candidatura deve ainda conter a informacdo complementar que o proponente considere relevante
para a avaliacdo de mérito e para a demonstracdo das condicdes de elegibilidade do beneficidrio e da
operacado, distinguindo os estagiarios a abranger em cada uma das fases da 62 edicdo e o respetivo

perfil.

A documentacdo adicional requerida deverd seguir, sempre que aplicavel, os modelos disponiveis para
o efeito nas OrientacBes/Ajuda a submissdo de candidaturas, bem como as indicacdes constantes do

Anexo |.

13 PROCEDIMENTOS DE ANALISE E DECISAO DAS CANDIDATURAS

13.1 Critérios de selecdo e metodologia de avaliagdo do mérito
13.1.1 Critérios de selecdo

As candidaturas sdo alvo de uma avaliacdo de mérito absoluto, considerando os critérios de selecdo
aplicaveis e o limiar minimo abaixo do qual as operac¢des ndo sdo seleciondveis, tal como definido no

ponto seguinte.
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A avaliacdo baseia-se na informacdo disponibilizada pelo beneficidrio, designadamente, os dados do

formuldrio e outros elementos que o beneficidrio considere relevantes para o efeito.

As candidaturas serdo apreciadas em funcdo dos critérios de selecdo aprovados pelo Comité de
Acompanhamento do NORTE 2020 para a tipologia de operacdes em apreco, tal como identificados no

guadro seguinte.

Critérios de Selecéo

1. Areas de qualificagdo consideradas estratégicas para o desenvolvimento organizacional,
nomeadamente as relacionadas com novas formas de organizagdo do trabalho, desenvolvimento de
recursos humanos e cidadania organizacional

2.  Desempenho historico dos beneficiarios em matéria de concretizagdo do mesmo tipo de ag8es, em
termos de niveis de execucao, resultados e irregularidades

3. Qualidade técnica dos estagios propostos, nhomeadamente quanto a coeréncia entre o perfil dos
destinatarios e os contetdos do plano individual de estagio

4. Condic¢des internas de acolhimento e acompanhamento dos estagiarios

5. Explicitagdo de mecanismos que possibilitem a prossecucdo dos objetivos da politica para a
igualdade de oportunidades e igualdade de género, nomeadamente quanto & prioridade ao sexo
sub-representado na respetiva area profissional

Estes critérios sdo aferidos a luz dos parametros e com as ponderac¢des identificados da Grelha de

Analise constante do Anexo Il, que faz parte integrante do presente Aviso.

13.1.2 Metodologia de calculo

O mérito da operacgdo é determinado pela soma ponderada das pontuac¢des parcelares de cada um
dos critérios de selecdo, sendo estes classificados numa escala de 1 a 5, de acordo com os descritores
definidos para os niveis de Bom, Médio e Baixo, tal como identificados no Anexos Il - Grelha de
andlise. Se necessario, esta escala serd adaptada de 0 a 100 para efeitos do registo no Sistema de

Informacdo SIIFSE.

Sempre que os elementos disponibilizados pelo beneficidrio ndo permitam classificar de forma

fundamentada um determinado critério, sera atribuida a pontuacdo de 1.

Para a avaliacdo do Mérito da Operacdo (MQ) das candidaturas apresentadas sdo consideradas as

ponderacdes dos critérios de selecdo constantes do Anexo Il - Grelha de andlise
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A pontuacdo final do Mérito da Operacdo é estabelecida com relevancia até as duas casas decimais,

sem arredondamento.

Para efeitos de hierarquizacdo e financiamento, serdo consideradas apenas as candidaturas que
obtenham uma pontuacdo final (MO) igual ou superior a 3,00 (50,00, se numa escala de 0 a 100) e
para os quais exista dotacdo orcamental, nos termos do n.2 6 do artigo 17.2¢ do Decreto-Lei n.@

159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redac3o.

13.2 Entidades responsaveis pela apreciacdo e pela decisdo

A luz do previsto no artigo 27.2 do Decreto-Lei n.2 137/2014, de 12 de setembro, relativo ao modelo
de governacdo dos FEEI, a andlise, a selecdo e a decisdo sobre as candidaturas sdo da responsabilidade

da Autoridade de Gestdo do NORTE 2020.

Sem prejuizo dessa responsabilidade, nos termos do estabelecido no Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27
de outubro, na sua redacdo atual, e na delegacdo de competéncias aprovada pela Deliberagdo CETP
n.2 4 /2018 da CIC Portugal 2020, a andlise técnica das candidaturas ¢ assegurada pela Direcdo-Geral
das Autarquias Locais (DGAL) enquanto entidade responsavel pela gestdo do PEPAL e Organismo

Intermédio, nos termos aprovados pelas Deliberagdes CETP n.2s 3 e 4/2018, de 31 de agosto.

No ambito do disposto no n? 2 do artigo 35.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa, conjugado
com o disposto na Lei n.2 67/98, de 26 de outubro (Lei da Prote¢do Dados Pessoais), as entidades com
candidaturas submetidas no ambito do presente Aviso autorizam, para efeitos de andlise técnica da

candidatura, a transmissdo a DGAL dos elementos que compdem a candidatura.

13.3 Esclarecimentos complementares

A AG pode requerer ao beneficiario esclarecimentos e/ou elementos complementares, o que sé pode
ocorrer por uma vez, ou quando sejam solicitados pareceres a peritos externos independentes da
Autoridade de Gestdo. Os elementos em causa devem ser apresentados pelo beneficidrio de uma sé
vez, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado a partir da data em que os mesmos sejam
formalmente solicitados. Eventuais elementos adicionais que o beneficidrio entenda remeter apenas

poderdo ser aceites, dentro do prazo supra referido.
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Se, findo este prazo, ndo forem prestados pelo beneficidrio os esclarecimentos/elementos requeridos,
a respetiva candidatura serd analisada com os documentos e informacdo disponiveis, podendo
implicar o seu indeferimento quando os elementos em falta sejam determinantes para uma decisdo

favoravel, salvo motivo justificavel ndo imputdvel ao beneficiario e aceite pela AG.

A solicitagcdo dos esclarecimentos e/ou elementos tem efeitos suspensivos relativamente a contagem

de prazo para decisdo sobre a candidatura.

13.4 Calendarizagdo do processo de andlise e decisdo
O processo de decisdo das candidaturas integra trés fases:

i) Andlise de admissibilidade, através da verificagdo das condi¢cdes de elegibilidade dos beneficiarios,
nos termos dos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na redacdo atual, e

dos critérios de elegibilidade definidos para a operacdo no presente convite.

ii) Avaliagdo do mérito, com base na metodologia e nos critérios de sele¢do aprovados pelo Comité de
Acompanhamento do Norte 2020 e consubstanciados na respetiva grelha de analise, constante do

Anexo |l.

iii) Decisdo sobre o financiamento dos projetos em conformidade com as regras de elegibilidade

definidas e tendo em conta as dotacdes definidas.

A decisdo fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela autoridade de gestdo do NORTE 2020,
no prazo de 60 dias Uteis, a contar da data de encerramento do convite, nos termos do artigo 20.2 do
Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na redacdo atual, e de acordo com os demais prazos e

procedimentos definidos no fluxograma constante do Anexo IV.

O prazo referido suspende-se em 10 dias Uteis, quando sejam solicitados a entidade beneficiaria

quaisquer esclarecimentos, informag¢des ou documentos, o que s6 pode ocorrer por uma vez.

Concluido este prazo, se ndo forem prestados os esclarecimentos requeridos, salvo motivo justificavel,
ndo imputdvel ao beneficidrio e aceite pela AG, a candidatura prossegue com os dados disponiveis,
podendo determinar o seu indeferimento, quando os elementos em falta sejam determinantes para

uma decisdo favoravel.

Finda a andlise das candidaturas, A AG notifica a entidade beneficidria dos resultados e da proposta de

decisdo que recair sobre as candidaturas, procedendo a audiéncia prévia dos interessados.
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Cabe ainda a AG efetuar a notificacdo da decisdo final sobre a candidatura e o envio da minuta de
Termo de Aceitagdo, ficando esses elementos igualmente registados no sistema de informacdo,

passiveis de consulta pelos beneficidrios na sua “Conta Corrente”.

A aceitacdo da decisdo de concessdo do apoio é feita mediante a assinatura, pelo beneficiario, do
termo de aceitacdo, submetido eletronicamente e autenticado nos termos do artigo 11.2 do Decreto-

Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua redacdo atual.

Nos termos do n.2 2 do artigo 21.2 do antedito Decreto-Lei, a decisdo de aprovacao caduca caso nao
seja assinado o termo de aceitacdo no prazo maximo de 30 dias Uteis a contar da data da notificacdo

da decisdo, salvo motivo justificado, ndo imputdvel ao beneficiario e devidamente aceite pela AG.

A decisdo de aprovacdo das candidaturas é revogada, nos termos da alinea e) do n.2 3 do artigo 23.2do
mesmo diploma, nos casos em que o periodo de adiamento do arranque da operacdo seja superior a
90 dias em relacdo a data prevista para o inicio da sua realizacdo ou a data do conhecimento da

decisdo de aprovacdo, salvo se aquele tiver sido autorizado pela AG.

Uma vez concluida a analise e emitida decisdo final sobre todas as candidaturas do Convite, a
Autoridade de Gestdo procederd a divulgacdo publica dos projetos aprovados no site do NORTE 2020

e, com a periodicidade legalmente prevista, nos meios de comunicacdo social.

14 CONDICOES DE ALTERACAO

Os pedidos de alteracdo das candidaturas sao formalizados no Balcdo 2020.

Se os beneficidrios ndo forem notificados da correspondente decisdo no prazo maximo de 30 dias
Uteis, o pedido de alteracdo considera-se tacitamente deferido, excetuando-se as situacGes que
determinem altera¢des ao plano financeiro aprovado na programacédo financeira, as quais exigem
decisdo expressa a ser proferida no prazo de 60 dias Uteis, sem prejuizo do previsto nos n.2s 7 e 8 do

artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na redacdo atual.

Quando nas candidaturas plurianuais o financiamento aprovado para o ano civil ndo seja

integralmente executado, as verbas em causa transitam automaticamente para o ano civil seguinte.
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15 REGIME DE FINANCIAMENTO E PRAZOS DE DECISAO DE PAGAMENTOS

A aceitagdo da decisdo de aprovacdo da candidatura pela entidade beneficidria confere-lhe o direito

a receber o financiamento para a realizacdo da respetiva operac3o, nos termos do disposto nos n.%

6 e 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na redagdo atual.

Os beneficidrios tém direito, para a candidatura aprovada, a receber um adiantamento no valor

correspondente a 15 % do montante do financiamento aprovado para cada ano civil abrangido pela

operacdo, o qual é processado quando se cumpram, cumulativamente, as seguintes condicdes:

Submissdo eletrdnica, no Balcdo 2020, do termo de aceitacdo da decisdo de aprovacao
ou devolugdo do mesmo, por via postal, devidamente assinado por quem tenha poderes
para obrigar a entidade e com as assinaturas reconhecidas nessa qualidade;

Verificacdo da situacdo tributdria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a
administracdo fiscal e a seguranca social;

Verificacdo da situacdo regularizada em matérias de restituicdo no ambito dos
financiamentos dos FEEI;

Comunicagdo do (re)inicio da operagdo.

Os pedidos de reembolso sdo efetuados com uma periodicidade minima trimestral, devendo o

beneficidrio submeter eletronicamente, no sistema de informagdo, os dados fisicos requeridos,

acompanhados dos seguintes elementos relativos ao periodo de reporte do reembolso e

correspondentes ao censo da execu¢do ou a uma amostra nunca inferior a 30 estagiarios:

a) Primeiro pedido de reembolso:

O

Documento de Identificacdo do estagiario;

Comprovativo da morada do estagiario;

Comprovativo da habilitacdo literaria detida pelo estagiario;

Informacdo sobre a frequéncia de anteriores estagios financiados por fundos publicos;
Declaracdo do Servico Publico de Emprego a comprovar a inscricdo como
desempregado;

Registo de Remunerac¢des de Seguranca Social;

Contrato de Estagio.

b) Pedidos de reembolso subsequentes:
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o Mapas de assiduidade, incluindo justificacdes de faltas, relativos aos meses declarados
no pedido de reembolso em andlise;

o Os demais elementos que se apresentem necessarios para aferir da elegibilidade do
projeto na politica publica e na respetiva tipologia de operagBes, assim como para

validacdo do custo unitdrio de referéncia praticado.

Tratando-se de candidaturas plurianuais, caso o financiamento aprovado para o ano civil ndo seja
integralmente executado, as verbas em causa transitam para o ano civil seguinte, caso ndo haja

decisdo contraria por parte da AG.

Quando estejam em causa candidaturas plurianuais, o beneficidrio fica obrigado a submeter
eletronicamente, até 15 de fevereiro de cada ano, a informacdo anual da execucdo fisica e financeira,
reportada a 31 de dezembro do ano anterior, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.2 7 do artigo 25.2

do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na redagdo atual.

A decisdo dos pedidos de reembolso é emitida no prazo de 30 dias Uteis, a contar da data de rececdo
do pedido, o qual se suspende quando a AG solicite, por uma Unica vez, cdpias dos documentos
originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relativos ao pedido de reembolso em

analise.

O beneficidrio tem direito ao reembolso das despesas, desde que a soma do adiantamento e dos

pagamentos intermédios de reembolso ndo exceda os 85 % do montante total aprovado.

O pedido de pagamento de saldo final deve ser apresentado através de plataforma eletrénica do
sistema de informacdo, no prazo de 45 dias Uteis a contar da data da conclusdo da operacdo,
referente ao periodo que medeia entre o Ultimo pedido de reembolso apresentado e o pedido de
pagamento de saldo. O pedido de saldo deve ser acompanhado dos elementos correspondentes ao
censo dos estagidrios ou a uma amostra nunca inferior a 30 estagiarios identificados na alinea b)

supra, acrescidos dos certificados de participacdo e avaliacdo do estagio.

O montante total dos custos a aprovar por cada pedido de reembolso resulta do cruzamento entre os
dados de execucdo fisica declarados (identificacdo exaustiva de cada estagiario, da sua habilitacdo e
do nimero de meses acumulado do estagio) e as tabelas de custos unitdrios. Em sede de saldo pode
ser revisto o custo total aprovado em candidatura, em fungdo do grau de execucdo da operacao, bem

como dos resultados contratualizados.
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A decisdo do pedido de pagamento de saldo é emitida no prazo de 45 dias Uteis a contar da data de
rececdo do pedido, o qual se suspende quando a AG solicite, por uma unica vez, cépias dos

documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relativos ao pedido de saldo.

16 DOSSIER DA OPERAGCAO

As entidades beneficidrias devem organizar um processo relativo a operacdo, de acordo com o
previsto artigo 8.2 da Portaria n.2 60-A/2015 de 2 de marco, na sua redacdo atual, bem como da
NORMA DE GESTAO N.2 4/NORTE2020/2015 Rev. 3 - Regras de organizacdo do dossier da operacio
[Operacdes publicas | FEDER e FSE], no qual devem constar todos os elementos que evidenciem a sua

conformidade legal e sustentem a regularidade da sua execucdo, designadamente:

a) A publicitacdo do aviso de lancamento dos estagios;

b) Formuldrio de candidatura do candidato ao estagio;

c) Evidéncias do processo de selecdo dos candidatos (avaliacdo curricular, entrevista individual
e divulgac¢do dos resultados);

d) Dados de Identificacdo dos estagiarios e elementos que comprovem a sua elegibilidade
(documento de identificacdo, comprovativo de morada, comprovativo de habilitacdo literaria,
e) Declaracdo do servico publico de emprego a comprovar a inscricdo como
desempregado/registo de remuneragdes de seguranga social e informagdo sobre frequéncia
de anteriores estagios financiados por fundos publicos);

f) Contrato de Estagio;

g) Apdlice de Seguro;

h) Plano de Estagio;

i) Mapas de assiduidade, incluindo justificacdes de faltas;

j) JustificacOes de ocorréncias, periodos de suspenséao, cessacdo e substituicdo dos estagiarios;
k) Relatérios de acompanhamento;

) Fichas de avaliacao;

m) Certificados comprovativos de frequéncia e aprovacao;

n) Originais de toda a publicidade e informacdo produzida para a divulgacdo da operagdo e do
apoio prestado;

o) Outros elementos que se apresentem relevantes a demonstracdo da regular execucdo da

operagao.
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A gualidade dos elementos reunidos pelas entidades beneficidrias relativamente as varias fases da
operacdo é determinante para a avaliacdo da sua conformidade por parte da Autoridade de Gestdo e

das Autoridades de Auditoria e Controlo.

17 ESCLARECIMENTOS E PONTOS DE CONTACTO
Pedidos de informacdo ou de esclarecimento podem ser obtidos:

. No Portal Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Balcao2020/):

a) Informacgbes de enquadramento geral (legislacdo varia);

b) Convite e documentacdo anexa;

c) FAQ;

d) Suporte técnico e assisténcia ao esclarecimento de duvidas relativas ao Balcdo 2020, da
responsabilidade da Agéncia para o Desenvolvimento e Coesdo (ex.:. registo de
beneficidrios, formulario de candidatura, dificuldades de registo e submissdo das
candidaturas), através do menu “Contacte-nos”.

. No site do NORTE 2020 (http://www.norte2020.pt/)

a) InformacGes de enquadramento geral (legislagcdo varia), em especial a aplicavel ao NORTE
2020;

b) Convite e documentagdo anexa;

c) FAQ;

d) Os resultados do presente Convite;

e) Suporte técnico e assisténcia ao esclarecimento de duvidas: Informacdes sobre o Convite

e regras aplicaveis, através do menu “Sugestes e Duvidas” (email norte2020@ccdr-n.pt).

Através da linha de atendimento do NORTE 2020: +351 22 766 2020 (Horario: 9:00-13:00/14:00-
18.00).

18 OUTRAS DISPOSIGOES

Ao presente convite aplica-se, de forma subsididria, o disposto nos seguintes diplomas, na redagdo
atual: Decreto-Lei n.2 137/2014, de 12 de setembro; Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na
sua redacdo atual; Portaria n.2 60-A/2015 de 2 de marco e Portaria n.2 60-C/2015, ambas de 2 de
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marco e na redacdo atual; os Regulamentos (UE) n.2 1303/2013 e n.2 1304/2013, ambos de 17 de

dezembro, do Parlamento Europeu e do Conselho.
Porto, 12 de setembro de 2019
Programa Operacional Regional do Norte 2020

O Presidente da Comissao Diretiva

Fernando Freire de Sousa
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